
認知症対応型共同生活介護 
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（令和６年６月１日） 
 
１、概要 
 

   ・法人名、種別   岩手県高齢者福祉生活協同組合 
   ・代表者名     理事長  長山 恵子 
   ・事業所名     岩手高齢協 ほっともとみや 
   ・定員       １８名（２ユニット） 
   ・開設年月日    平成１８年４月１日 
   ・所在地      岩手県盛岡市本宮六丁目１４番１２号 

     ・電話番号     ０１９‐６３１‐３４３３ 
     ・Ｆａｘ      ０１９‐６３１‐３８３３ 
     ・管理者名     所長  川村ゆかり 
     ・事業所番号    ０３９０１０００２２ 
 
 
２、事業の目的及び運営方針 
 （１）目的 
    認知症を有する方が、家庭的な雰囲気の中でスタッフと少人数の共同生活を営み

ながら認知症の緩和を促し、個人の権利と尊厳を擁護し、自立した生活を送れる

ことを目的とします。 
 （２）運営方針 
    当事業所にあっては、認知症対応型共同生活介護（予防）の社会的意義と責任を

深く認識し、事業経営の安定とサービス水準の向上に努力するとともに、入居者

に対してその権利を尊重し、礼節と尊敬を以って接するよう努めます。また、入

居者が長期にわたり安全第一かつ安心で快適に暮らすことのできる共同生活の場

として機能するよう努めます。 
 （３）運営理念 
    この本宮地区で、みんなの和・輪・話を大切に、毎日笑いのある楽しい生活を目

指します。 共に喜び、共に悲しみ、共に助け合いながら・・・ 
 



３、職員体制 
従業員の職種 人数 職務の内容 

管理者 １ 施設利用者及び職員の一元的な管理 
計画作成担当者 

（介護支援専門員） 
２ 認知症対応型共同生活介護計画の作成 

介護従業者１Ｆ ８ 日常生活支援（入浴、排泄、食事等） 

介護従業者２Ｆ ８ 日常生活支援（入浴、排泄、食事等） 
 

〇当事業所は、適切な認知症対応型共同生活介護の提供を確保する観点から、職場におい

て行われる性的な言動又は優越的な関係を背景とした言動であって業務上必要かつ相当な

範囲を超えたものにより介護員等の就業環境が害されることを防止するための方針の明確

化等の必要な措置を講ずるものとする。 
 
４、職員の勤務体制 

従業者の職種 勤 務 時 間 

管理者 
介護支援専門員 
介護従業者 

   早 番  （７:００～１６:００） 
   日 勤  （９:００～１８:００） 
   遅 番  （１１:００～２０:００） 
   夜 勤  （１７:３０～翌日９:３０） 

 
５、非常災害時の対策 

非常時の対応 別途定める消防計画にのっとり対応を行います 
避難訓練 別途定める計画にのっとり年２回の避難訓練を入居者の 

 方も参加して行います。 
防災設備  ・スプリンクラー  ・自動火災通報装置 

 ・消火器      ・誘導灯 
 ・非常警報器    ・非常照明灯 

消防計画等  消防署への届け出日 平成１８年３月２２日 
   消防管理者     長山 恵子 

 
６、医療連携体制 
 （１）訪問看護ステーション 
     フレアス訪問看護ステーション盛岡 
 （２）医療連携体制及び看取りに関する加算について 
     別紙にて説明し、同意をいただきます。 
 



７、協力医療機関  
医療機関 医院名   ブレスト斉藤外科クリニック 

所在地   盛岡市本宮六丁目１７番地１６号 
電話番号  ０１９－６３１－３７７０ 
医院名   ゆいとぴあ歯科 
所在地   盛岡市本宮六丁目１１番地１０号 
電話番号  ０１９－６３１－２２２２ 

 
８、設備の概要 
  （１）構造等 

敷地  ８４１．０３㎡（２５４．６坪） 
建物 構造  木造二階建（一部鉄骨造） 

 建築面積  １Ｆ ２５６．２９㎡（７７．６坪） 
 ２Ｆ ２４３．０９㎡（７３．６坪） 

利用定員  １８名（１Ｆ９名・２Ｆ９名） 
 
 （２）居室（１・２階同じ） 

居室の種類 室数 面積（１人あたりの面積） 備 考 
１人部屋 ５ ９．９３㎡  
夫婦部屋 ２ ９．９３㎡（２室利用可）  

 
  （３）主な設備（１・２階同じ） 

設 備 名 室数 面  積 備  考 
浴室 １ ６．２１㎡  

洗濯室 １ ７．７０㎡  
脱衣室 １ ４．１４㎡  
物干し場 １ ７．７０㎡  

 
９、サービス内容及び利用料 
 （１）介護保険給付対象サービス 
    ①日常生活の援助 
    ②認知症対応型共同生活介護（予防）計画の作成 
    ③入浴 
    ④介護（生活上必要な介護、ターミナルを含む） 
    ⑤日常生活リハビリ・レクリエーション等 
    ⑥相談援助サービス 



 （２）利用料金 
   ア、基本料金（介護保険給付の一割負担額） 

 日額 
要支援 ２ ７４９円 
要介護 １ ７５３円 
要介護 ２ ７８８円 
要介護 ３ ８１２円 
要介護 ４ ８２８円 
要介護 ５ ８４５円 

 
  ※入所後３０日間に限り初期加算として、上記基本料金に３０円／日 加算されます。 
  ※医療連携体制加算Ⅰ、３７円／日、医療連携体制加算Ⅱ 5 円／日 加算されます。 
  ※協力医療機関連携加算 ４０円／月 
  ※看取り介護加算として、１．２８０円／日（死亡日） 
                ６８０円／日（死亡日前日～前々日） 
                １４４円／日（死亡４日～３０日以下） 
                 ７２円／日（死亡３１日～４５日以下） 
  ※サービス提供体制強化加算として、２２円／日 協力医療連携加算（４０円／月） 
  ※介護職員処遇改善加算Ⅰ  所定単位数の１８．６％ 加算されます。 
  ※入居者の入退院支援の取組 
   ア）入院期間中の体制加算として、２４６円／６日（一月） 
   イ）初期加算として、３０円／１日につき・３０日以内の期間 
   介護保険基本及び介護保険加算の金額は、介護保険負担割合により算定されます。 
   
    イ、利用料 

 金額 
食材費 １，２００円／日 
家賃 ４１，０００円／月 

日用品費 ５，０００円／月 
水道光熱費 ２０，０００円／月 

  
  ※ ひと月は３０日とします。 
 
 （３）その他、負担料金 
    ・理美容代、おむつ代、レクリエーション、行事等は、ご負担いただきます。 
    ・受診は原則としてご家族となります。やむを得ない場合はスタッフが対応いた



しますが、その際の交通手段としてタクシーを利用させていただく場合があり

ます。タクシー料金は入居者様ご負担になります。 
    ・その他日常生活において、個々に必要になる物に関しては入居者様のご負担に

なる場合もございますので、ご了承ください。 
 （４）費用 
    利用料金表の基本料金と加算料金、その他サービス料金の合計が負担金となりま

す。介護保険適用の場合でも保険料の滞納等により事業者に直接介護保険給付が

行われない場合があります。その場合は、介護給付分と自己負担分を一旦全額お

支払ください。利用料のお支払と引き換えに、サービス提供証明書と領収書を発

行いたします。 
    サービス提供証明書及び領収書は、後に利用料の償還払いを受ける時に必要とな

ります。 
 
 
１０、サービス内容に関する苦情等相談窓口 
当事業所お客様相談窓口 
 
 
虐待防止委員会 

 ほっともとみや（受付時間 9:00～17:00） 
 担当    川村ゆかり     
         電話 ６３１－３４３３ 
 岩手高齢協本部（茶畑事務所） 
 担当    村上修 
       高橋由香 
         電話 ６５３－５８３０ 

岩手県・盛岡市 
 お客様苦情相談窓口 

盛岡市役所 介護保険課 
   電話 ６２６－７５６２（直通） 

 国保連（盛岡市大沢川原三丁目７番３０号） 
 担当 保健介護課 電話 ６０４－６７００ 

 
 
 
１１、夜間緊急時の対応機関 
   ＊もりおか往診クリニック     電話 ０１９‐６１３‐５９５５ 
   ＊ブレスト斉藤外科クリニック   電話 ０１９‐６３１‐３７７０ 
   ＊盛岡市立病院          電話 ０１９‐６３５‐０１０１ 
   ＊真山池田医院          電話 ０１９‐６２３‐７１５１   
   ＊フレアス訪問看護ステーション盛岡 電話 ０１９‐６３５‐８４４８  
 



 
１２、住居の利用にあたっての留意事項 

来訪・面会 
 面会時間 １０:００～１６:００ 
 来訪者は面会時間を厳守し、必ずその都度職員に届けてください。 
 来訪者が宿泊される場合は、必ず許可を得てください。 

外出・外泊 
 外出、外泊の際には、必ず行き先と帰宅時間を職員に申し出て 
 ください。 

居室・設備 
器具の利用 

 本来の用法に従ってご利用ください。これに反したご利用により 
 破損等が生じた場合は弁償していただくことがあります。 

喫煙  施設内は禁煙となっております。 

迷惑行為等 
 騒音または他者の迷惑になるような行為はご遠慮ください。また 
 用もなく他者の居室に入らないでください。 

所持金品 
の管理 

 原則的に自己管理となります。入居者一人ひとりの希望や力量に 
 応じて職員が支援します。 

宗教・政治 
活動 

 他者に対する執拗な活動はご遠慮ください。 

動物飼育  入居者及び事業所職員と相談し、全員合意の上決定します。 
 
 
１３、秘密保持等 
 （１） 介護職員等は、サービス提供をする上で知りえたご契約者及びその家族の情報  

を正当な理由なく第三者に漏らしません。 
 （２） 事業者は、従業者であった者に、業務上知りえたご契約者及びその家族の情報

を保持させるため、離職後に於いてもこれらの情報を保持するべき旨を従業者と

の雇用計画の内容とします。 
 （３） 事業者は、サービス担当者会議等でご契約者及びその家族の個人情報を用いる

場合は、あらかじめ文章により同意を得るものとします。 
 
１４、虐待防止に関する事項 
（１） 事業者は、利用者等の人権の擁護・虐待の防止等のため、次の措置を講ずるよう

努めるものとする。 
① 虐待防止に関する責任者の選定及び設置 

  虐待防止に関する責任者  管理者  川村ゆかり 
② 成年後見人制度の利用支援 
③ 苦情解決体制の整備 
④ 従業者に対する虐待の防止を啓発・普及するための研修の実施 



（２） 事業者は、サービス提供中に、当該事業所従業者及び養護者による虐待を受けた

と思われる利用者を発見した場合は、速やかにこれを市町村に通報するものとす

る。 
 
 
１５、衛生管理等 
   事業者は、介護員等の清潔の保持及び健康状態の管理を行うと共に、事業所の設備

及び備品等の衛生的な管理に努めます。 
 
 
１６、事故発生時の対応 
   事業所内に於いて事故等発生した場合は 

１） 担当者は訪問看護ステーションフレアスに連絡し指示をいただき、速や

かに対処いたします。 
２） ご家族に連絡いたします。 
３） 介護保険課事業所指定係へ報告いたします。 

 
 
 
 
 
 


